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Voorwoord 
 
In 1976 hebben enkele vastberaden Surinaamse Islamitische immigranten van Ahmadiyya komaf invulling durven geven aan hun 
verantwoordelijkheid als Moslim en Ahmadi. Hun devotie en plichtsbesef hebben hen ertoe gebracht om grote opofferingen te plegen om de 
Ahmadiyya Anjuman Isha’at Islam (Lahore) Nederland op te richten en later ook een eigen moskee te stichten. Geld noch moeite hebben zij 
gespaard om gestalte te geven aan hun missie, de propagatie van de Islam in het algemeen en die van de Ahmadiyyat in het bijzonder.  
In 1976 was hun primaire uitdaging een basis te vormen voor de Ahmadies hier in Nederland. Nu, 30 jaar later, staan we voor nieuwe 
uitdagingen. De Islam staat nu vaak in een negatief daglicht. Onze moslimbroeders en –zusters verkeren soms ook in twijfel, balanceren tussen 
twee werelden, voeren discussies onderling en moeten regelmatig ook in discussie treden met hun omgeving. We moeten dus op drie fronten in 
dialoog treden. Enerzijds met onze Ahmadibroeders en -zusters om met hen onze eigen opvattingen, houding en verantwoordelijkheden te 
bespreken. Anderzijds met andere moslimbroeders over de betekenis van de Islam en onze bijdrage aan de beeldvorming over de Islam en 
moslims bij niet-moslims en tenslotte op het derde front met de rest van de samenleving over wat Islam precies is, ontdaan van cultuurelementen 
en misvattingen over belijders van de Islam. 
 
In het kader van het 25-jarig jubileum is aan deze uitdaging invulling gegeven door het organiseren van een internationale conferentie in 
oktober 2001 met als thema: De Islam in de westerse samenleving.  
Het doel van deze conferentie was om gezamenlijk te zoeken naar mogelijkheden voor de bevordering van de integratie in de westerse 
samenleving met behoud van de eigen identiteit.  
Bij het 25-jarig jubileum wilden wij ook graag invulling geven aan de uitdagingen van deze tijd. Wij zijn dat verplicht aan ons geloof, aan onze 
kinderen en aan onze omgeving. Het congresthema ging naar onze mening iedereen in Nederland aan en was op dat moment, sinds de 
gebeurtenissen van 11 september in de Verenigde Staten, ook actueel. Voor moslims is het thema belangrijk in verband met de wijze waarop de 
eigen religie kan en ‘mag’ worden beleefd. Daarbij speelt ook mee wat politiek bepaald wordt en vervolgens beleidsmatig uitgevoerd. De pers 
levert een belangrijke bijdrage aan de beeldvorming bij moslims en niet-moslims over elkaar.  
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Integratie kan je bevorderen door over de inhoud te praten: met elkaar eerst zelf begrijpen wat Islam is en wat het betekent onder bepaalde 
omstandigheden. Met eigen moslimbroeders en -zusters hierover praten, zoals over wat cultuur is en wat de Islam is als leerstelling. Als wij het 
zelf goed begrijpen, dan pas kunnen we het ook aan onze omgeving goed uitleggen. Elkaar beter begrijpen is de eerste stap in de goede richting 
van integratie. Daar spelen wij moslims een belangrijke rol in. Daar hebben wij ook de politiek voor nodig om ons de ruimte en mogelijkheden 
te geven en maatschappelijke organisaties om met ons aan de integratie te werken, maar de hoofdrol ligt bij ons. 
 
Daarnaast wordt integratie bevorderd door een positieve beeldvorming. Beeldvorming kan vorm krijgen ongeacht de kwaliteit van de inhoud. 
Bij de beeldvorming zijn wij betrokken, maar hierin spelen politiek en media een veel belangrijkere rol. Daarom willen wij graag met hen in 
gesprek over wat wij verkeerd doen in onze public relations en wat wij van hen verwachten. 
 
Conclusie: integratie zal worden bevorderd door een positieve benadering van elkaar in de driehoek moslims – politiek – media, een 
benadering gericht op het goed begrijpen van elkaar en om elkaar in het positieve te stimuleren.  
Eén ding staat vast: er is geen sprake van wij en zij of van zij en wij. De moslims zullen hier blijven, de niet-moslims ook. Nederland is een fijn 
land om te wonen. Wij hebben er net zoveel belang bij als de andere 16 miljoen inwoners dat Nederland zo blijft; tolerant, veilig, sociaal en 
welvarend. 
 
Discussiëren over de Islam in de westerse samenleving is naar onze mening van belang voor de integratie van moslims in Nederland. Wij, als 
moslimvereniging, hebben onze verantwoordelijkheid genomen door dit congres te organiseren en ook daarna in eigen kring het thema 
structureel op de agenda te hebben. In de daarop volgende jaren hebben wij de volgende seminars georganiseerd: 

• 2002:  Islam over integratie, participatie en acceptatie  
• 2003:  Islam en Burgerschap 
• 2004:  De grondwet en de ruimte voor godsdienstbeleving 
• 2005: Islam en moslims; tegenstrijdigheden tussen geloof en belijdenis 
• 2006: De islam terug van risicofactor naar aanwinst 
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Wij hebben al vanaf de eeuwwisseling op een vredelievende manier missiewerk verricht in Europa. De Koran hebben wij reeds 100 jaar geleden 
laten vertalen in het Nederlands. Naslagwerken met autoriteit zijn gepubliceerd door onze beweging, ook in de Nederlandse taal.  
 
Juist in deze tijd blijkt, dat wij Ahmadies wederom een belangrijke rol vervullen in het integratieproces. Wij worden ook herkend als een 
groepering die op een constructieve manier in gesprek wil treden met de omgeving. Ik verwijs graag in dit verband naar een rapport van de 
BVD uit 1998 over de islam in Nederland, waarin de Surinaamse Ahmadi moslims met naam en toenaam genoemd worden als een bijzondere 
groep. De politiek (het beleid) en de media weten ons nu te vinden. Wij timmeren niet op een negatieve manier aan de weg. Wij eisen niet 
onnodig aandacht, maar we willen wel onze verantwoordelijkheid nemen. Daarvoor vragen wij nu onze fair share in de discussie in Nederland 
over de inkleuring van het landschap hier.  
Wij kunnen een brugfunctie vervullen. Surinamers lijken iets meer geïntegreerd te zijn in Nederland dan de andere etnische groeperingen. 
Ahmadies interpreteren de Islam vanuit vredelievendheid. De combinatie van Surinaams en Ahmadi zijn helpt aan twee kanten. 
 
Met dit beleidsplan willen wij aangeven hoe wij invulling gaan geven aan onze verantwoordelijkheden en waar wij hulp en steun nodig hebben  
 
Samengevat, wij zullen met elkaar praten in alle openheid over wat het geloof is en wat het ons leert, en wij zullen voorts praten met onze 
omgeving over waar het wringt in het integratieproces. Wij van AAII(L)N willen samen met onze andere broeders en zusters in het land werken 
aan de integratie. 
 
Ahmadiyya Anjuman Isha’at Islam (Lahore) Nederland 
Drs. Mohamed Mahawat Khan 
Voorzitter 
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Organisatie 
 
Bestuur 
Mohamed Mahawat Khan  Voorzitter   015-364 09 63 
Nazreen Ilahibaks-Ghauharali Secretaris   015-310 11 98 
Ruben Ilahibaks   Penningmeester  015-310 11 98 
Toefail Hassenmahomed  Plv. Penningmeester  06-18209474 
Haroen Muradin       070-380 20 02 
Nancy Ishak-Rahman   Plv. Secretaris   06-516 96 549 
Dirk Brusse        070-448 05 83 
 
Adviseur van het bestuur  
Hadji Zahier Rodjan       070-3951706 
 
Imaams 
Hadji M.A. Nanhay Khan (Imaam)    070-3883803 
Hadji M. Mohamedamien (Naib Imaam)   070-3893759 
Hadji J. Ishaak (Naib Imaam)     070-3901498 
Hadji H. Ghauharali      070-4278196 
 
Raad van Advies 
Hadji H. Ghauharali  Voorzitter   070-4278196 
Hadji M.A. Nanhay Khan     070-3883803 
Hadji M. Mohamedamien      070-3893759 
Hadja A. Ilahibaks      070-3894728 
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Commissie Welzijn :  
Hadji M.A. Nanhay Khan     070-3883803 
Hadji M. Mohamedamien      070-3893759 
Hadja A. Ilahibaks      070-3894728 
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Doel van AAII(L)N 

 
Het doel van AAIILN is vastgelegd in de statuten (art 4): 
• het belijden van de Islamitische godsdienst te bevorderen en te verbreiden 
• het bevorderen van de culturele en sociale belangen van haar leden in het bijzonder en van de moslims in het algemeen 
• het bevorderen van goede interreligieuze betrekkingen 
 
 
 

Methode/middelen van AAII(L)N 
 
De vereniging tracht haar doel te bereiken door (zoals vastgelegd in art 5 van de statuten): 
• Naleving van de leer van de islam, zoals zij is neergelegd in de Heilige Koran en in de tradities van de Heilige Profeet (vzmh) 
• Het verspreiden van de Heilige Koran en andere islamitische geschriften die overeenkomen met de grondslag van de Ahmadiyyat 
• Het oprichten en onderhouden van moskeeën en gebedsruimten 
• Het oprichten en onderhouden van scholen om onderricht te geven in zaken die beantwoorden aan de grondslag en doelstelling van de 

vereniging 
• Het onderhouden van interreligieuze bijeenkomsten en andere evenementen met een sociaal-cultureel karakter 
• En in het algemeen door alles, wat dienstig is aan haar doel, zonder in strijd te zijn met de openbare orde en de goede zeden 
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Uitdagingen/knelpunten 
 
De uitdagingen waar de AAII(L)N nu voor staat en waar het beleid op gericht zal zijn: 
 
• Onvoldoende kennis van de islam en de Ahmadiyyat bij een groot deel van de leden 
 
• Onvoldoende sociale betrokkenheid bij grote groepen onder de leden 
 
• Veel informatie beschikbaar maar weinig “outlet”/kanalen 
 
• Faciliteit gebrekkig: zaal /gebedsruimte 
 
• Samenwerking op internationaal niveau mager 
 
• Weinig kennis in de samenleving van de Ahmadiyyat als stroming binnen de islam  
 
• Negatief beeld bij de Nederlandse gemeenschap over de islam en de Moslims 
 
• Samenwerking met islamitische organisatie op nationaal niveau te mager 
 
• Samenwerking met andere religiën en maatschappelijke organisaties op nationaal niveau te mager 
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Beleidspunten 2006-2009 

 
Het beleid in de komende periode zal gebaseerd zijn op 4 driehoeken (zie schema 1) waarbij de nadruk zal liggen op Extern Nationaal zonder de 
overige driehoeken te verwaarlozen. 
 
I. Intern (Djamaat gericht)  

Dit beleid moet leiden tot een versteviging van de achterban, verbetering van kennis over islam en de Ahmadiyyat en een grotere 
saamhorigheid in de djamaat. Deze driehoek kent de volgende 3 dimensies/werkgebieden  
- Islam (onderwijs, religieuze zaken) 
- Welzijn 
- Sociaal 

 
II. Extern Nationaal (naar de Nederlandse gemeenschap gericht) 

Dit beleid zal moeten leiden tot een verbetering van het beeld in de samenleving over islam en tot een betere integratie en acceptatie van 
moslims in Nederland. Deze driehoek kent de volgende 3 dimensies/werkgebieden 
- Politiek/beleid/platforms 
- Media 
- Onderwijs 

 
III. Extern Ahmadiyya 

Dit beleid moet leiden tot een sterkere Ahmadiyyabeweging in de wereld. Deze driehoek kent de volgende 3 dimensies/werkgebieden 
- Central Anjuman 
- Zuster-djamaats 
- ULAMON 

 
 
 



 

10 

 
IV. Kenniscentrum Ahmadiyyat 

Dit beleid moet leiden tot een spil van waaruit alle kennis overgedragen wordt. Deze driehoek kent de volgende 3 
dimensies/werkgebieden 
- Kennisvergaring 
- Kennisontwikkeling 
- Kennisoverdracht 
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Schema 1: De 4 driehoeken van het beleid van AAII(L)N 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bestuur/cie 
AAIILN 

I. Intern 

IV. Kenniscentrum 

III. Extern Ahmadiyya 

II. Extern/nationaal 
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I. Speerpunten voor het interne beleid 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Leden/achterban 

Vergroten van de saamhorigheid en de 
betrokkenheid. Het delen van lief en 
leed door: 

- Bezoeken aan zieken en 
bejaarden 

- Bezoeken aan ziekenhuizen en 
gevangenissen, etc 

- Beschikbaar stellen van de 
Qiblatain zaal 

Verdieping van kennis over de 
islam en de overdracht daarvan 
d.m.v.: 

- Cursussen 
- Trainingen 
- Lezingen 
- Discussies 
- Trainingsweekend 
- Workshop 
- Publicaties 3. Sociaal 

Vergroten van de saamhorigheid en de betrokkenheid door sociale 
activiteiten zoals: 

 Sociaal samenzijn na Ied gebed 
 Ied Milan 
 Excursies 
 Sportdagen 
 Djalsa 
 Overige sociale bijeenkomsten 

2. Welzijn 1. Islam 
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Bovenstaande punten zijn uiteraard aanvullend op de kernactiviteiten van een moskeevereniging zoals het organiseren en faciliteren van gebed 
en andere islamitische feestdagen. 
  
Dit beleid moet leiden tot een situatie waarbij 

- leden meer en beter geinformeerd zijn over de islam 
- leden meer en beter betrokken zijn bij de djamaat en haar activiteiten; sociale- en welzijnsactiviteiten ter vergroting van de 

saamhorigheid 
- sympathisanten actief over te halen zijn tot deelname aan de activiteiten 

 
Voorwaarde is wel dat er een structurele oplossing gevonden wordt voor faciliteiten, m.n. zaal- en gebedsruimte. In de komende periode zal ook 
actiever dan ooit gezocht worden naar een betere gebedsruimte.  
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II. Speerpunten voor het externe beleid(nationaal) 
          
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Dit driehoeksbeleid is hieronder verder gedetailleerd omdat de AAII(L)N in de komende periode de nadruk wil leggen op deze driehoek. 
 

Publiek/samenleving 

2. Media  3. Politiek/ 
    Beleid/Platforms 

1. Onderwijs/Opvoeding 
- Vanuit ons perspectief informeren wat islam is 
- In gesprek met hen blijven voor meer inbreng vanuit onze visie;  
- Universiteiten en bibliotheken voorzien van Ahmadiyya literatuur 

- Vanuit ons perspectief informeren wat islam 
is  

- Meer samenwerking zoeken 
- Betere “ outlets” aanboren 

- Vanuit ons perspectief informeren wat 
islam is 

- In gesprek met hen blijven voor meer 
inbreng vanuit onze visie 
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II. 1. Onderwijs/opvoeding 
 

Het doel is  
Om onderwijsinstellingen vertrouwd te maken met de Ahmadiyyat en via de instellingen de Ahmadiyyat als vast onderdeel 
in het onderwijspakket/curriculum op te nemen 

 
Dit tracht zij te bereiken door o.a.: 
 
1. Alle universiteiten/faculteiten een informatiepakket sturen over Ahmadiyyat en ULAMON 
 
2. Dialoogsessies te organiseren tussen Ahmadiyya’s en Universiteiten 
 
3. Alle grote bibliotheken te voorzien van een pakket boeken over de Ahmadiyyat 
 
4. Trainings- en informatiemateriaal ( in “Jip en Janneke” taal) ontwikkelen voor basis/middelbaar onderwijs  
     en die via het Ministerie van OCW aan scholen en leraren aan te bieden in het kader van voorlichting over de juiste  
     islam (onderdeel van maatschappijleer oid) 
 
5. Gastcolleges op universiteiten 
 
6. Symposium in samenwerking met faculteiten dan wel theologische studentenverenigingen 
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II. 2. Media 
 

Het doel is: 
Om de media goed te informeren over de juiste interpretatie van de islam en hen vertrouwd te maken met één contactpunt 
voor informatie over de islam. Daarnaast is het de bedoeling om een ingang te creëren bij de pers om deel te nemen aan 
het publieke debat over islam en integratie teneinde vooroordelen weg te nemen en de samenleving te kunnen voorzien 
van de juiste informatie. 

 
Dit tracht zij te bereiken door o.a.: 
 
1. Correspondentie over het bestaan van ULAMON 
 
2. Voorstel aan Radio en TV West voor een wekelijks praatprogramma over islam en integratie; actuele thema’s vanuit 

een islamitische invalshoek 
 
3. Participatie in de NMO en daarbinnen bevorderen dat de doelstellingen van de Ahmadiyyat worden uitgedragen 
 
4. Het regelmatig uitnodigen van de pers bij lezingen die maatschappelijk van belang zijn en die een bijdrage kunnen 

leveren ter verbetering van de onderlinge verhoudingen 
 
5. Het organiseren van seminars met als thema islam, media en moslim 
 
6. Zendtijd aanvragen bij lokale zenders om de eigen achterban en andere Surinamers te informeren over bepaalde 

thema’s bezien vanuit de Ahmadiyyat 
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7. Regelmatig uitgeven van persberichten n.a.v. situaties in het land c.q. de wereld 
 
8. Regelmatig reageren op artikelen, etc. in de media 
 
9. Via Infothuis  (en evt. Rialto en Slor) regelmatig videoverslag over activiteiten van AAII(L)N en of ULAMON 

uitzenden 
 
10. Het actief gebruiken van de eigen website.  
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II. 3. Politiek/beleid/platforms 

 
Het doel is 

Om de politiek, de beleidsmakers en verschillende platforms goed te informeren over de juiste interpretatie van de islam 
en hen vertrouwd te maken met één contactpunt voor informatie over de islam. Daarnaast is het de bedoeling om een 
ingang te creëren bij hen om deel te nemen aan het publieke debat over de islam en de integratie teneinde vooroordelen 
weg te nemen en de samenleving op adequate wijze te kunnen informeren. 

 
Dit tracht zij te bereiken door o.a.: 
 
1. Correspondentie over het bestaan van ULAMON 
 
2.  Aanschrijven en benaderen van alle woordvoerders en alle fractievoorzitters van de Tweede Kamer, het Directoraat-

Generaal voor Minderheden, OCW en Welzijn 
 
3. Onderhoud met gemeenteraadsleden over bijdrage/inbreng voor integratie en samenwerking 
 
4. Onderhoud met B&W voor bijdrage/inbreng voor integratie en samenwerking 
 
5. Regelmatig uitgeven van artikelen n.a.v. maatschappelijke vraagstukken in het land c.q. de wereld, bezien vanuit het 

perspectief van de Ahmadiyyat 
 
6. Deelname aan platforms als de Raad van Religie 
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7. Verdere uitwerking en verdieping van haar maatschappelijke taak ter ondersteuning van zieken en anderen, middels 
het bezoeken van ziekenhuizen, gevangenissen, rechtbanken, etc. 

 
8. Toenadering zoeken bij instellingen, die daarvoor in aanmerking komen voor nauwe samenwerking  
 
9. Werving uit fondsen voor ontwikkeling van programma’s 
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III. Speerpunten voor het externe beleid  

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ahmadiyya beweging 

3. Zuster-djamaats Internationaal 
- Samenwerking om de Ahmadiyyat 

internationaal verder te ontwikkelen 
- Kennisbundeling en -uitwisseling 

2. Central Anjuman 
- Verbetering van de 

communicatie 
- Ondersteuning in het algemeen 
  

1. ULAMON / CGI 
- Door intensieve samenwerking de Ahmadiyyat nationaal sterk neer te 

zetten 
- Informeren over visie Ahmadiyyat 
- Samenwerken binnen Contact Groep Islam om de belangen van onze 

stroming te dienen. 
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IV. KENNISCENTRUM AHMADIYYAT 

 
Doel: kennisvergaring, kennisontwikkeling en kennisoverdracht 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nederlands 
Instituut ter 

Bevordering van 
Islam Studies 

(NIBIS) 

1. Kennis-
vergaring 

3. Kennisoverdracht 

2. Kennis-
ontwikkeling 
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IV. KENNISCENTRUM AHMADIYYAT 
 
Om invulling te geven aan deze speerpunt is in samenwerking met de ULAMON partners het Nederlands Instituut ter 
Bevordering van Islam Studies (NIBIS) opgericht.  
De missie van het NIBIS is het verzamelen, verspreiden en verbreden van de kennis over de zuivere islam, zodat de moslims 
bewuster omgaan met hun geloof en de niet-moslims een beter begrip hebben van de islam. 
 
IV. 1. Kennisvergaring 
 

Het doel is  
Om alle informatie die in het verleden door de Ahmadiyyastroming is gepubliceerd te vergaren en dat te gebruiken voor 
de andere doelstellingen.  

 
Dit tracht zij te bereiken door o.a.: 
 
1. Raadplegen van documentatie van nationale en internationale verenigingen 
 
2. Verzamelen van relevante boeken en artikelen 
 
3. Scannen van relevante artikelen, aanpassen aan de tijd en opnieuw publiceren 

 
IV. 2. Kennisontwikkeling 
 

Het doel is  
Om informatie over de islam te verzamelen, een studie te maken van alle publicaties die er zijn geweest om een antwoord 
te vinden voor de vraagstukken die er leven.  
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Dit tracht zij te bereiken door o.a.: 
 
1. Bestuderen van de bronnen van de islam 
 
2. Bestuderen van publicaties over de islam 
  
3. Publiceren van bevindingen en antwoorden: artikelen, columns, website, boeken, tijdschriften 
  
 

VI. 3. Kennisoverdracht 
 

Het doel is  
Om kennis over de islam en de Ahmadiyyat over te dragen aan de leden en de omgeving. 

 
Dit tracht zij te bereiken door o.a.: 

1. Verzorgen van islamitisch onderwijs op diverse niveaus voor diverse doelgroepen; 
2. Uitgeven van syllabi; 
3. Onderhouden van een website 
4. Vorming van eigen kader; 
5. Opleiden tot leraar en imam 

 
De andere hoofdpijler van NIBIS is Tabliegh. Hieronder vallen activiteiten die met de religie en verspreiding van kennis over de Islam te 
maken hebben. Activiteiten die hieronder vallen zijn o.a.: 

A. Uitgeven van publicaties: artikelen en boeken; 
B. Vertalen van publicaties; 
C. Produceren van inleidingen en materiaal die bruikbaar zijn voor Koetbah’s, Kitaab, overlijdensgevallen en andere 

momenten; 
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D. Op verzoek aanleveren van informatie die met de religie te maken hebben; 
E. Ondersteuning bieden aan de andere taakgebieden vanuit het eigen aandachtsgebied; 
F. Verzorgen van inleidingen en lezingen op bijeenkomsten; 
G. Oplossen van meningsverschillen en conflicten die hun oorsprong vinden in de religie c.q. de interpretatie van zaken; 
H. Verzorgen van hulp en ondersteuning aan organisaties en leden als het gaat om religieuze zaken; 
I. Initiatief van Amsterdam m.b.t. Koran studiekring uitbreiden in alle 3 steden; 
J. Club van Imams en mobalieghs oprichten en streven naar uniformiteit; 
K. Meer interreligieuze bijeenkomsten/cursussen zoals met CIDI en bij voorkeur in verschillende steden; 
L. Zendtijd  op lokale radio en tv in o.a. Ramadan,  bij voorkeur naar model NIBIS lijst; 
M. Tarawieh lijst van onderwerpen standaard in alle steden 


